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TRACCIABILITA
DEI COMPENSI
DAL
O1/07/2018
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CIRCOLARE

18/ E DEL
O1/708/2018




SCAMBIATEYI UN SEGNO

“"PACE FISCALE"




FATTURA
ELETTRONICA
DAL
O1/01/2019
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Io Invece
sono il
nUovo

ministro per

lo Sport!!!




In arrivo le
“Imprese
Sportive” e la

figura del

“Professionista

Sportivo” I!!




pocys

COLLABORAZIONI
SPORTIVE DILETTANTISTICHE




Compensi sportivi

[LO STATO
DELL’ARTE



Compensi sportivi a 10.000 euro




Comma 367 Legge di bilancio 2018
ha modificato |'art. 69 co. 2 del T.U.I.R.

Franchigia esente dei

compensi sportivi si
mcrementa a 10.000 euro




Comma 367 Legge di bilancio 2018
ha modificato |'art. 69 co. 2 del T.U.I.R.

¥

No variazione art. 25, co. 1,
L. 133/1999

|
Seconda fascia passa da € 28.158,28

ad € 30.658,28
A V




DISCIPLINA FISCALE FINO AL

31/12/72017

Tavolan. 1 Trattamento fiscale in capo al percipiente fino al 31.12.2017
p
Totale compensi annui Ritenuta
Fino a € 7.500,00 annui | Non concorrono alla formazione del reddito (nessuna rifenufa).
Oltre € 7.500,00 * Ritenuta a titolo d"imposta, nella misura del 23% (aliquota 1° scaglione rpef)

¢ fino a € 28.158,28 annui

» Maggiorata delle addizionali di compartectpazione all Trpef (regionale & comunale)

Oltre € 28.158,28 annui

+ Ritenuta a titolo d*acconto nella misura del 23% (aliquota 1° scaglions Irpef).
» Maggiorata delle addizionali di compartectpazione all'Trpef (regionale & comunale)




DISCIPLINA FISCALE DAL

O1/01/72018

Tavolan, 2 Trattamento fiscale in capo al pexcipiente dal 1.01,2018
p
Totale compensi annui | Ritenuta
Fino a € 10.000,00 annui | Non concorrono alla formazione del reddito (nessuna titemuta).
Oltre € 10.000,00 * Rifenuta a titolo d'imposta, nella misura del 23% (aliquota 1° scaglione rpef).

e fino a € 30.658,28" annui

* Maggiorata delle addizionali di compartecipazione all Trpef (regionale ¢ comunale)

Oltre € 30.658,28" annui

* Riteuta a titolo d*acconto nella misura del 23% (aliquota 1° scaglione Irpef).
* Maggiorata delle addizional di compartecipaztone all Trpef (regionale ¢ comunale)




Calcolo della ritenuta solo al
superamento del nuovo limite

Fare riferimento al periodo di
imposta del percettore

Anno solare a prescindere da quale
Sia |'esercizio sociale della sportiva




Il percipiente dovra rilasciare:

v -4 -
Autocertificazione dei compensi

deIIa stessa natura ricevuti
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Asd/Ssd in qualita di sostituto:

Determina ammontare dei compensi
i B s

Opera ritenute su somme >€ 10.000
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Asd/Ssd in qualita di sostituto:

CU telematica Ade entro 07/03
—, ™ h N

CU cartacea entro 31/03 anno succ.
J Y1 |1 |

Mod. 770 semplificato entro 31/10
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rﬁon ne sono certo ... ma dal 1
1° luglio 2018 credo siano

possibili solo pagament
tracciabili...




E uno scherzo!!! Vuoi farmi
credere che non posso piu
pagare i miei collaboratori in
contanti???

Uk )

>3



Dal 01/07/2018 non possono piu
essere pagate in contanti le somme
dovute a dipendenti e €0.C0.Co.




Metodologie ammesse:

Bonifico sul conto deI Iavoratore

Pagamento Ip contant| c/o sportello
dove datore abbia conto di tesoreria
con mandato d| pagamento

A
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Metodologie ammesse:

R S 25/ )
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J’ | N -ism assegno circolare eurox¥xxx¥650,00%
[ S yerficare qladio di contolie .
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Assegno consegnato A
direttamente al lavoratore
0 @ un suo delegato

A




Prova dell’avvenuto pagamento:

Ricevuta
bonifico

Matrice
- dell’assegno




SANZIONI. ART.1,C. 913
LEGGE 20b5/2017/

Da 1.000 a

5.000 euro




Ns consiglio: pagare sempre in
modalita tracciabile !!

ANCHE ATLET! =
ED ISTRUTTORI
[11



CIRCOLARE 18/E.:
PARAGRAFO 0.4

TRACCIABILITA

DEI PAGAMENTI E
DEI VERSAMENTI




RIFORMA SANZIONI
D. LGS 158/2015

\Vile)W.-Vile)\ID
TRACCIABILITA:

NO DECADENZA
398/91




ADEMPIMENTI PER

RISPETTARE L'OBBLIGO:

CIRCOLARE N. 18/E

1 QUOTA => 1 QUIETANZA

T LL L L A LT g

COPIA QUIETANZA CONSERVATA
e

REGISTRO DOVE ANNOTARE E/U

OGGETTO: Questioni fiscali di interesse delle associagioni e delle societa sportive
dilettantistiche di cui all’articolo 90 della legge 27 dicembre 2002, n. 289,

emerse nell’ambito del Tavolo tecnico fra 'Agenzgia delle entrate ed il
Comitaio Olimpico Nazionale Italiano.




NUOVO REGISTRO DA
ADOTTARE?

CIRCOLARE N. 18/E

DETTAGLIO ENTRATE USCITE

T LL L L A LT g

NOMINATIVI DEI SOGGETTI
e

CAUSALE E IMPORTO INC./PAG.

OGGETTO: Questioni fiscali di interesse delle associagioni e delle societa sportive
dilettantistiche di cui all’articolo 90 della legge 27 dicembre 2002, n. 289,

emerse nell’ambito del Tavolo tecnico fra 'Agenzgia delle entrate ed il
Comitaio Olimpico Nazionale Italiano.




ALLA FACCIA DELLA
SEMPLIFICAZIONE !!!




UN PO’ DI STORIA ...




¥ b

ANNI /0

il

Emolumenti esclusivi
per coloro che
sarebbero diventati
professionisti sportivi
con la legge n.
91/1981




ANNI ‘80O

Erogazione di
compensi anche nel
dilettantismo
disciplinati dalla
L. 80/1986
(oggi abrogata)

B 2 150 B



LEGGE 80/ 1986

“Rimborsi spese
forfettari e indennita di
trasferta”
Effettiva partecipazione
a eventi sportivi

- YA RS B



LEGGE 80/ 1986

Allenamento era evento
sportivo?

Max 60.000 lire al giorno

Parte eccedente tassata

B Y B



LEGGE 133/ 1999

Massimale lire 10.000.000
(esentasse)
Eccedenza tassata come

C0.CO.CO.
Rit. Fiscali, previdenz.,
assicurative




LEGGE 133/ 1999

Compenso
riconosciuto anche in

assenza della prova
dell’effettiva attivita
svolta




L EGGE 342 /2000




LEGGE 342/ 2000:
DA QUI SONO COMINCIATI | DUBBI
INTERPRETATIVI




FINO AL 2.000 PER COMPENSI
>LIRE 10.000.000:
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FINO AL 2.000 PER COMPENSI
< LIRE 10.000.000:

-—

INDENNIZZO PER IMPEGNO
SPORTIVO




NESSUN PROBLEMA GIURIDICO O

ECONOMICO !!!

JCPenney *E - .



L EGGE 342 /2000

COLLOCATO I
COMPENSI SPORTIVI
TRA I REDDITI
DIVERSI SENZA
ALCUNA
LIMITAZIONE




Contributi Inps e Inail?




Comma 2, Art. 38 della Costituzione




Comma 2, Art. 38 della Costituzione

“I lavoratori hanno diritto
che siano preveduti
ed assicurati mezzi adeguati
alle loro esigenze di vita in caso
di infortunio, malattia,
invalidita e vecchiaia,
disoccupazione involontaria”



INPS ED INAIL

NO RISCOSSIONE
CONTRIBUTI PER
MANCANZA

PRESUPPOSTO
GIURIDICO.
REDDITO DA LAVORO




FINO AL. 15/03/2005

UNA SORTA DI LIMBO
FINO AL D.M.
15/703/2005

SOGGETTI DA
INQUADRARE PRESSO
ENPALS




D.M. 15/703/72005

INSERITI | LAVORATORI
DELLO SPORT

DILETTANTISTICO
UNICA ECCEZIONE:
ATLETI




DA QUEL MOMENTO...




DOPO 13 ANNI

SIAMO TORNATI AL
PUNTO DI PARTENZA
A SEGUITO DEL
DECRETO DIGNITA !!!




Art. 67, comma 1) lett. m) T.U.I.R.

(T i Frr L BF - =

“Sono redditi diversi se
non... sono consequiti
nell‘esercizio di arti e
professioni... ne in
relazione alla qualita di
lavoratore dipendente.”




i

I rimborsi forfetari di spesa
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Art. 67, comma 1), lett. m) T.U.I.R.

\...erogati nellesercizio
diretto di attivita sport,
dilettantistiche dal CONI,
dalle FSN, aall UNIRE,
dagli EPS e da gualungue
organismo... che persegua
finalita sportive
difettantistiche...”




Art. 67, comma 1), lett. m) T.U.I.R.

"...tale disposizione s/
applica anche ai rapporti
di collaborazione
coordinata e continuativa
di carattere amministrativo
gestionale di natura non
professionale...”




Art.35, D.L. 207/2008-Milleproroghe

Nelle parole esercizio diretto
di attivita sportive
dilettantistiche sono
ricomprese_la formazione,
la didattica, la
preparazione e
|’assistenza all’attivita

sportiva dilettantistica




Art. 69 co. 2 T.U.L.R.

Le indennita, i rimborsi forfetari, [ premi e |
compensi di cui alla lett. m) del comma 1 dellart.
6./ non concorrono a formare il reddito per un
Importo non superiore complessivamente nel
periodo dimposta ad € 10.000. Non concorrono,
altresi, a formare il reddito i rimborsi di spese
documentate relative al vitto, all'alloggio, al
viagglo e al trasporto sostenute in occasione dif
prestazioni effettuate fuori dal territorio

comunale.
PR R S (e X L —




Art. 67, comma 1), lett. m) T.U.I.R

— » - T ey ~E—— o— a— | —— — T

Statuisce solo |l
trattamento fiscale dei

compensi sportivi

= REDDITI DIVERSI




Art. 67, comma 1), lett. m) T.U.I.R

F /'I L e W W | &4

l ulla dispone in
!/ nEeklE

\ NATURA
GIURIDICA delle
collaborazioni

sportive




Art. 67, comma 1), lett. m) T.U.I.R

T E—— e — e — — — —

Sempre mancata una
definizione di lavoro

sportivo dilettantistico...
0 meglio
"non professionistico”

{ LI EFT 1S
4 LS f,‘- |



Qualificazione giuridica:

Lavoro subordinato

Lavoro autonomo

Speciale di terzo genere????



Causa di
tipo ludica
e/o
associativa?

o ;
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Compensi art. 6/, c.1), lett. m)



Oppure si
tratta del
c.d. Tertium
genus?

o

|
r—
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-
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Compensi art. 6/, c.1), lett. m)



E PASSIONE? O LAVORO?




Interpreti e giurisprudenza:

... di recente si e giunti
ad una lettura del c. 1,

lett m) che ha aperto al
concetto di
" lavoro speciale”




C.App. Firenze, sez. lav. 683/2014

= Valorizzare la funzione ‘

= sociale educativa dello
i sport
Necessario alleggerire i
costi di gestione
attraverso agevolazioni sui

R compensi s




C.App. Milano, sez. lav. 1172/2014

Agevolazioni a prescindere
da continuita ed abitualita

della prestazione, in
quanto la lett. m) non fa
riferimento a requisito
della non professionalita




C.App. Bologna, sez. lav. 250/2016

Se soddisfatti requisiti
s0gg.(riconoscim.sportivo)
e 0gg.(es.dir.att.sport.dil.)
sono fruibili sgravi a
prescindere da natura
subordinata o0 autonoma
del rapporto di lavoro

__ll |



Circ.Min.Lavoro prot.37/4036:
Peculiarita Asd/Ssd quali realta
occupazionali rispetto alle

realta imprenditoriali
Necessita di progressiva
introduzione di una tutela
previdenziale




Circ. 1 I.N.L. del 1° dicembre 2016

“...riservare ai rapp. di collab.
sport. dilett. una normativa
speciale volta a favorire la

pratica dello sport dilettantistico,

rimarcando la specificita di tale
settore...rispetto a disciplina
generale dei rapporti di
lavoro...”




Circ. n.1 INL del 1° dicembre 2016

Presupposti

i B
Qualifica sogg. che eroga compenso
pe e

2 Natura delle prestazioni svolte

Ispettorato Nazionale del Lavoro



Qualifica del sogg. che eroga compenso

E hecessario:

Perseguimento finalita sportive dilett.
Il A

Sogg. erogante riconosciuto dal Coni
IBIJCIIUI ALU | YazZivlialv uvl uuavwoi v




Natura delle prestazioni svolte collabor.

Verificare in sede di accesso quali siano:

Attivita necessarie all’'avviamento e

promozione dello sport
| A1

Qualifiche dei soggetti che devono
attuare tali attivita

Adl.l"lwl.l.l.ll. CALUY L YALIVIIALIV UV Yoo v

2




Condizioni applicabilita:

Iscrizione nel Registro Coni per
riconoscimento sportivo

) Percettore svolga mansioni tra quelle
indicate dalle singole Federazioni

SRR

Ispettorato Nazionale del Lavoro




Le qualifiche sono acquisite dai singoli
soggetti mediante:

Corsi di formazioni delle singole
Federazioni

Iscrizione in albi o elenchi tenuti da

Coni e/o Federazioni

Ispettorato N:.:l:.llalc del Lavoro



"...n0oN possono essere
considerati di per se

elementi per ricondurre |
redditi percepiti da tali
soggetti tra quelli avent

natura professionale... "




Indicazioni delle Federazioni

Delibera F.C.I. 171 del 21/06/2017

Circolare FI.Rugby del 22/08/2017

Delibera FIPAV 59 del 22/01/2016




Delibera F.C.I. 171 del 21/06/2017

Elenca attivita, qualifiche
e connesse mansioni

sportive dilettantistiche,
strumentali all’attivita
dilettantistica del ciclismo

1 AN LNINSY



Agonismo

Attivita formativa e didattica
.

N 4
L Agonismo
__Ativita formativa e didattica

Organizz. attivita addestramento

FEDERAZIONE CICLISTICA
ITALIANA




Qualifiche:

N 4
Attivita specifiche sett. agonistico

Scorta tecnica

FEDERAZIONE CICLISTICA
ITALIANA

B
Meccanico
 Scortatecnica



Qualifiche:

Addetti informatici
B |

Addetti archiviazione risultati
B

Addetti raccolta risultati

FEDERAZIONE CICLISTICA
ITALIANA




Qualifiche:

Addetti alla comunicazione
B |

Collaboratori di segreteria

FEDERAZIONE CICLISTICA
ITALIANA




Circolare FI.Rugby del 22/08/2017




Qualifiche legate all'agonismo:

{ Video analista - 7earm manager }

AN W .
[ Massagglatore .. Arbitro }

Educatore motorio }

2 L | ¥ I




Qualifiche natura amministr.gestion.

[Addetto alla segreteria - Contabile}

[ Addetto/responsablle |mp|anto }
AL R

Addetto comumcazmne/ marketlng}




Delibera FIPAV 59 del 22/01/2016

@ FiPAY

Federazione
@ Italiana
Pallavolo




Attivita agonistica:

Adei ie-check

Raccattapalle
177 R\ W P [y

Commissioni allenatori/arbitri

- Fdilavoio
N




Attivita agonistica:
Oloar i campi

Commissioni organizzat./tesser.
- W la wll coe

Organi giustizia federale

o= raiiavolo
S




Delibere Coni

... adottare ogni misura tesa
alla corretta individuazione dei
soggetti che, riconosciuti ai fini

sportivi, usufruiscono di

trattamenti fiscali e
previdenziali agevolati, ...
eliminare fenomeni di elusione




Attivita escluse

OAYAY

Yoga, shiatsu, “olistiche” in genere

= i N N N

Crossfit, pilates, spinning, zumba
A B v

Altre attivita “fithess moderno”




Attivita escluse

OAYAY

Attiv. acquatiche e “fitness in acqua”

= i N N N

Idro-bike, flat, rulli in acqua
A B R i

Poker sportivo, burraco, altri giochi




Possibili scenari

Asd Ssd = SOLO discipline
NON riconosciute

Perdono tutte le

agevolazioni collegate
al riconoscimento !!!




CONSEGUENZA

HilariousGif=scom



Dare un inquadramento
lavoristico alle prestazioni
onerose in ambito sportivo

dilettantistico

On. Daniela
Sbrollini




Comma 358

www. bigstock.com © 149642543

CO.CO.CO.




E adesso ?




Questo lo stato dellarte ...

Adesso
guardiamo da

vicino i singoli
casl ...




“FIGURE SPORTIVE.”:

| — R 4

r— r 3

h 4 A 4
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Istruttori sportivi

gua——

2 Allenatori L
=

Preparatori atletici




“FIGURE SPORTIVE”:
- TN\

1

Massaggiatori (non professionisti)

5 || Fisioterapisti (non

4

-1

professionisti)

TR 5
e x"%v-"

6 |




“FIGURE SPORTIVE.”:

Direttori tecnici

Direttori sportivi

Dirigenti accompagnatori



“FIGURE SPORTIVE.”:

Addetti agli arbitri

Addetti al campo

Addetti alla sicurezza



ATLETI

POSSIAMO
DARGLI IL
COMPENSO
SPORTIVO EX
ART. 6 /7




ATLETI

Sl
NO LIMITI IMPORTO

NO CONTRIBUTI
NO TRACCIABILITA




TECNICI (ALLENATORI ISTRUTTORY)

POSSIAMO
DARGLI IL
COMPENSO
SPORTIVO EX
ART. 6 /7




Sl... A CONDIZIONE CHE

RA MINIMAL
4

=ENZA




SE INVECE ATTIVITA PRINCIPALE
VERIFICARE MODALITA ESERCIZIO:

[ AVORO SUBORDINATO

'ﬂl."‘ '.1_' ‘ et ‘.
.' 1 |

‘«l’r . ¥ WS ’

ERCIZIO ARTI O PROFESSIONI
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ATTENZIONE ALLE S

EGUENTI FIGURE.

SUBO

POSSIBILE IN

R

BII\VAVA(®L\

— 1
~ G
b )

RARCHICA



Indici caratterizzanti la subordinazione

-y
i

f—=

Potere direttivo del datore di lavoro

; ‘l"_
Controllo, vigilanza, costante
ingerenza
A BN '’ )
: Potesta disciplinare l




TECNICO LAVORATORE AUTONOMO

| Es.: istruttore nuoto attivo presso |
N un solo centro sportivo ... -
®  Giurisprudenza era favorevolea |-
E compensi sportivi ...

? Oggi? Mutato orientamento???

toE A



Indici di professionalita

Totale autonomia della prestazione
Pluricommittenza diffusa

Autonoma organizzazione del
collaboratore
Mancata coordinazione con committ.




[ AVORO AUTONOMO CON PARTITA IVA

Art. 53 T.U.L.R.

"Costituisce esercizio di arte o
professione ... L'esercizio per
professione ABITUALE
ANCORCHE NON ESCLUSIVA,
di gualsiasi attivita di lavoro
autonomo diversa da quella di
impresa”



[POTESI DI RISCHIO

Circolare ENPALS

13/2006
Indici di
professionalita




OUHHH.... MA
ALLORA QUALI
SONO | REQUISITI DI
PROFESSIONALITA
SECONDO L’ENPALS?



SPECIFICHE
CONOSCENZE

UNICA

parm— P/ ABITUALITA:
/ FONTE RIPETITIVA '

STABILE
. REDDITO / ENPALS . SISTEMATICA /

CIRCOLARE
13/2006

/ SLURI N/ COMPENSO NON

MARGINALE
COMMITTENZA < €4.500




[POTESI DI RISCHIO

1. Istruttori “titolati” che prestino attivita
In via esclusiva e con compensi
significativi

2. Istruttori “titolati” che non svolgono
altra attivita lavorativa con attivita in
favore di piu committenti

3. Dirigenti non “accompagnatori”



[POTESI DI RISCHIO

1. Custodi, manutentori, addetti alle
pulizie;

2. Receptionist — addetti al bar;

3. Segretarie "a tempo pieno” o0 con
orario predeterminato e obbligo di
presenza;



Attivita correttamente inquadrate

1. Atleti

2. Allenatori e istruttori anche “titolati”
che svolgono in via prevalente altre
attivita lavorative e collaborano per un
numero di ore limitato e con compensi
non particolarmente significativi




Attivita correttamente inquadrate

3. Segretarie “co.co.co Amm./Gest.”,

senza obbligo di presenza o orario
predeterminato;

4. Dirigenti accompagnatori delle
squadre e dirigenti presenti a referto



DIRIGENTI PER ATTIVITA INERENTI
LA PRATICA AGONISTICA

Accompagnatori,addetti arbitri,ecc.?

—

Stesse considerazioni dei tecnici

|}




E per gl
addetti alla
segreteria?



AMMINISTRATIVO GESTIONALLI

Rischio
riconoscimento
rapporto come
subordinato!!!



Chi sono i Co.co.co. Amm. Gest.li?

> “dilettante” in campo
(atleta, tecnico, dirigente accompagnatore)

> “dilettante” In segreteria inteso come quel
soggetto che, in assenza di _specifica
professionalita € senza alcun vincolo di dipendenza
gerarchica, si_occupa della parte gestionale del
sodalizio sportivo da un punto di vista
amministrativo.




Chi sono i Co.co.co. Amm. Gest.li?

| »Senza vincoli di orari o di presenza; l

»Non assicurano presenza costante presso la
sede

> Svolgono parte dellattivita da casa

»Ricevono rimborso forfetario (0 compenso)
per il tempo dedicato e I'attivita svolta in via
I non professionale in favore dell’ente

4



Co.co.co. Amministrativo gestionali

) §F; 0 .. J

Personale di segreteria

P S N\

: Addetti alla reception
Wl - B SN S oy

Raccolta delle iscrizioni

vl

<

2

3

4 -’

—

-



Co.co.co. Amministrativo gestionali

] P20 | i
Tenuta della cassa

Sl Y N

Tenuta della contabilita

= 1
:

v

=

Nulla cambia...



3 adempimenti




1. Comunicazione preventiva
al Centri per I'impiego




2. Libro Unico del Lavoro




3. Cedolino Paga
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CERTIFICAZIONE UNICA

SERIIFIVALAIVNE

UNICA-

agenzia [ \
B ntrateld




WA

Modello 770 - 2018

Redditi 2017

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE




Quali costi?




Quello del consulente
sicuramente
(assunzione, cedolino
paga, CU, Mod 770)




Vantaggi:

of T
= )

Comunicazione preventiva ai centri
per I'impiego, mette il sodalizio al
riparo dalla potenziale
irrogazione delle “maxisanzioni”

per lavoro irregolare




SANZIONI LAVORO IRREGOLARE

FINO A 30
GG. LAVORO
NERO

DA€ 1.500
A€ 9.000




SANZIONI LAVORO IRREGOLARE

'-1_.

DA 31 GG. A
60 GG.
[LAVORO
NERO

DA € 3.000
A€ 18.000




SANZIONI LAVORO IRREGOLARE

OLTRE 60O
GG. LAVORO
NERO

DA € 6.000
A€ 36.000




Figure di dubbia collocazione:




A AN
“Steward'che gestisce parcheggio




Speaker che legge le formazioni

- e

p——

Addetto alle pulizie spogliatoi

m ’ =
K . - -
C— ~

9 Classici “tuttofare” che aiutano

w4 & 4

. ' l e
- R
— —
h ' l-'.-*--u.. 'q.._- -




In attesa di tempi migliori ...

Inquadrare custode/manutentore,
magazziniere, addetto alle pulizie come
figure “sportivo dilettantistiche” appare

poco prudente...



Difficile individuare un nesso tra ‘
queste figure e “|'esercizio diretto

di attivita sportiva dilettantistica”
richiesto dall’art 67...




Lacune, dubbi e incertezze ...




Cosa accadra in futuro ?




“CONSIGLI"



1. SI FA SPORT DILETTANTISTICO
SOLO CON DISCIPLINE
PRESENTI IN ELENCO CONI

2. ISTRUTTORI CON LETTERA
INCARICO SPORTIVA CHE
EVIDENZIERA!

a)Intenzione delle parti di escludere
insorgenza rapporto lavoro

autonomo, subordinato o
parasubordinato



b) Responsabilita a carico dell'istruttore
in caso di mancata segnalazione di
superamento della franchigia fiscale
di € 10.000 dei compensi sportivi

3. SEGNALAZIONE AL CENTRO
PER L'IMPIEGO SEMPRE

CONSIGLIABILE =>
TRASPARENZA E ATTENUAZIONE
SANZIONI



4. RICHIESTA QUOTA
ASSOCIATIVA A TUTTI GLI

ISCRITTI NEL LIBRO SOCI

(LIBRO PRETESO DA UFFICI FISCALI E GIUDICI
TRIBUTARI)

5. CHI NON PAGA NEI TERMINI
DELIBERA DI DECADENZA
ANNOTATA IN LIBRO SOCI



6. DELIBERE SU QUALI CORSI
ATTIVARE, QUOTE A CARICO DEGLI
ISCRITTI, CHI COORDINERA I
CORSI, CHI DOVRA INSEGNARE LE
DISCIPLINE, CHI SOTTOSCRIVERA
CONTRATTI IN NOME E PER
CONTO DEL CLUB, ...

7. EVITARE DI CONDIZIONARE
L’ATTIVITA ISTITUZIONALE Al
BENEFICI FISCALI (PER NON
PAGARE LE TASSE)



CIRCOLARE 18/E DEL

1° AGOSTO 2018
genzia

/ : sy NCrate

LEGGE 398/91 ED ART. 148 co. lll TUIR COSA
CAMBIA IN SEGUITO ALLA CIRCOLARE
DELL'AGENZIA DELLE ENTRATE N. 18/E DEL
01/08/2018




CIRCOLARE 18/E: OGGETTO

QUESTIONI FISCALLI
EMERSE NEL
TAVOLO TECNICO
TRA ADE E CONI



Ma che valore
avra questa
benedetta
circolare?




VALENZA GIURIDICA

NON POSSONO INTRODURRE

NUOVI ADEMPIMENT]




VALENZA GIURIDICA

[ DANNO INTERPRETAZIONE SU
—

CRITERI DI COMPORTAMENTO Al
VARI UFFICI PERIFERICI




CASSAZIONE 5137 DEL Ob5/03/ 14

... 1a ¢.d. interpretazione
ministeriale, in circolari o
risoluzioni, non vincola née |
contribuenti ne i giudici, ne
costituisce fonte di diritto ...”




AFFERMIAMO CON FORZA CHE:.

Non rappresenta

,i una nuova legge!!! ‘
| =



Il sodalizio sportivo puo anche non
adeguarsi!!




Io invece voglio
vivere tranquillo
... Mi adeguo
all'interpretazione
dell’Ade ...




CIRCOLARE 18/E.:
PARAGRAFO /.1

ART. 148

COMMA 3 T.U.L.R.




ART. 148 COMMA 3

DECOMMERCIALIZZAZIONE

DEI CORRISPETTIVI
SPECIFICI




TALI AGEVOLAZIONI:

SPETTANO Al SOGGETTI
CHE ABBIANO LA

QUALIFICA DI

= SOCI O ASSOCIATI




TALI AGEVOLAZIONI:

2 Y AN

SPETTANO ANCHE A

FREQUENTATORI E

PRATICANTI
2> TESSERATI




E se nhon e
ne socio ne
tesserato?




E di sicuro
attivita

commerciale!!! ‘




=S QUOTE DI
a FREQUENZA CORSI
)

ABBONAMENTI

CORRISPETTIVI
SPECIFICI




TESSERATI DALLE
RISPETTIVE
ORGANIZZAZIONI
NAZIONALLI




SPORTIVA
DILETTANTISTICA
RICONOSCIUTA DAL
CONI




DIRETTAMENTE
COLLEGATA AGLI
SCOPI
ISTITUZIONALI







S.5.D. AR.L.




A.S.D. ISCRITTE AL
S.5.D. AR.L. REGISTRO CONI




"a REGISTRATO




A.S.D.
S.5.D. AR.L.




“DEMOCRATICITA”



DEMOCRATICITA X ASSOCIATI




DEMOCRATICITA X TESSERATI




DEMOCRATICITA RAPPORTO
ASSOCIATIVO - PARAGRAFO /.3

| E CLAUSOLE
OREVISTE NELL'ART.
148, C. S T.U.I.R.

NEGLI STATUTI




FORMA DELLO STATUTO

ATTO PUBBLICO
SCRITTURA PRIVATA

AUTENTICATA O
REGISTRATA




VEDIAMO
ALLORA QUALI
SONO LEE

CLAUSOLE DA
~ RIPORTARE !!!




CLAUSOLE ART. 148 C. 8 T.U.L.R.

z) DIVIETO DISTRIBUZIONE UTILI
o P
b) OBBLIGO DEVOLUZIONE

PATRIMONIO
TN N\

DISCIPLINA UNIFORME RAPPORTO

ASSOCIATIVO ...
-

-

C)



CLAUSOLE ART. 148 C. 8 T.U.L.R.

d) OBBLIGO REDAZION|
RENDICONTO

,.-‘ / = P N

e) ELEGGIBILITA LIBERA ORGANI

AMMINISTRATIVI ...
TN N\

INTRASMISSIBILITA DELLA QUOTA

Hr

-




CLAUSOLE ART. 148 C. 8 T.U.L.R.

-,.,.A - .~
b “CLAUSOLE INTEGRATE"

o TN

CLAUSOLE ART. 90, C. 18

LEGGE 289/2002



CLAUSOLE ART. 90, C. 18

LEGGE 289/2002

'.,-4/ 7 ~

“CLAUSOLE OBBLIGATORIE"
2 W,

NECESSARIE. PER RICONOSCIMENTO

SPORTIVO DILETTANTISTICO



CLAUSOLE ART. 148 C. 8 T.U.L.R.

L — —

“CLAUSOLE OPZIONALI™

- \ »

NECESSARIE P
DECOMMERCIALIZZARE
CORRISPETTIVI SPECIFICI

[T
AJ

ll

111



CLAUSOLE REGOLAMENTI

FEDERALL

r N .- 4 ™
b “CLAUSOLE OBBLIGATORIE

b Yl

NECESSARIE PER AFFILIAZIONE




DEMOCRATICITA RAPPORTO
ASSOCIATIVO - PARAGRAFO /.3

ART. 148, C. 8

| ETTERE C) ED E)
T.U.LR.




CLAUSOLE DA INSERIRE PER

GARANTIRE LA.

» 1 gurdll
i

DEMOCRATICITA
RAPPORTO
ASSOCIATIVO

NON
LUCRATIVITA




ART. 148 C. 8 LETT. C)

“DISCIPLINA NIFORME DEL RAPPORTO

ASSOCIATIVO E DELLE MODALITA
VOLTE A GA RANTIRE

TEMPORA NEITA
ONE ALLA VITA

ASSOCIATIVA ... ”

EFSPRESSAMEN TE LA
pDELILA PARTEC IPAZI




ART. 148 C. 8 LETT. C)

. E PRE VEDENDO PER GLI ASSOCIATI

O F’A/-? TECIPANTI MA

GGIORI DI E TA IL
L AF’PROVAZ/ONE

ELE MODIFICAZIONI DELLO STA TLIIOE

DE] REGOLAMENTI E PER
DEGLI ORGANI DIRE 777 V/

DELL ASSOC JAZIONE ...




- £ EGGIBILITA LIBERA DEGLI ORGANI
AMMINISTRATIV], PRINCIPIO DEL VOTO
SINGOLO, SOVRANI A DELL ASSEMBLEA
PEI SOCI, ASSOCIATI O PARTECIPANTI E
CRITERI DI LORO AMMISSIONE ED

ESCLUSIONE, CRITERI ED IDONEE FORME

DI PUBBLICITA DELLE CONVOCAZIONI
ASSEMBLEARI, DELLE RELATIVE
DELIBERAZIONI, DE! BILANCI O
RENDICONTI ...~




EFFETTIVITA RAPP. ASSOCIATIVO

“"SOSTANZA”

DEVE PREVALERE

“FORMA”



EFFETTIVITA RAPP. ASSOCIATIVO

“CRITICITA”

1 diretta dalla Palapa . * @ISOLADEIFAMOSI
. ™

'_I HI.: L e e



CRITICITA

DOMANDA E [ IBRO SOCI:
DELIBERE DI ~ ESISTE?
AMMISSIONE

LIBRO SOCI: PARTECIPAZ.
MODALITA | ALLA VITA

TENUTA ASSOCIATIVA




CRITICITA

PARTECIPAZ. | ASSEMBLEE.:
SOCI ALLE » MODALITA

DECISIONI CONVOCAZIONE

ASSEMBLEE:
EFFETTIVA
PARTECIPAZ.

L IBRI VERBALI
ESISTONO?




VERBALI:

REDAZIONE
STANDARD




LE CLAUSOLE
STATUTARIE
VANNO
EFFETTIVAMENTE
RISPETTATE!!!
N ciclclce

CASSAZIONE
| “a ORDINANZA

- » | o3008DEL

= 04/ 10/ 17




ART. 148 C. S8 LETT. C)

ART. 148 C. S LETT. E)



CONSEGUENZE OPERATIVE
PER LE S.S.D. AR.L.

PREVEDERE IN
STATUTO DIRITTO

VOTO IN MISURA

PROPORZIONALE Al
CONFERIMENTI




CONSEGUENZE OPERATIVE
PER LE S.S.D. AR.L.

DISCIPLINA PER
CONVOCAZIONI,

QUORUM, ECC. E
QUELLA ORDINARIA
DEL COD. CIV.




MA COME SI RISPETTA
IL REQUISITO DELLA
DEMOCRATICITA ?




VIOLAZIONE OB

LIGO

DEMOCRATICITA — PARAGRA

~O /.4

“ ... VALUTAZIONE, DA
EFFETTUARE CASO PER CASO,
DE[ I A CORRISPONDENZA FRA LE

PREVISIONI STATUTARIE E LE

CONCRETE MODALITA

OPERATIVE...”




INDICI RILEVANTI DI DEMOCRATICITA:

MODALITA DI CONVOCAZIONE
MODALITA DI VERBALIZZAZIONE




-

MA ALLORA QUANDO

SI INTENDE VIOLATA
LA CLAUSOLA DELLA
- DEMOCRATICITA ??7

1-".-’"-




RISCONTRO DEI SEGUENTI ELEMENTI

MANCANZA ASSOLUTA COMUNICAZ.

QUOTA ASSOCIATIVE DIVERSE

ESERCIZIO LIMITATO DIRITTO DI VOTO




CONSEGUENZA

DECADENZA DAI

BENEFICI
FISCALI !!!




CIRCOLARE 18/E.:
PARAGRAFO /.D

TRy T ARF W O 1R/F

CUSTODIA
ANIMALI E
ATTREZZATURE



CIRCOLARE 18/E.:
PARAGRAFO /.D

TRy T ARF W O 1R/F

CIRCOLI IPPICI,
VELICI, GOLF,
ECC.



CORRISPETTIVI DA CUSTODIA
DECOMMERCIALIZZATI SE.

CIRCOLARE N. 18/E

UTILIZZATI DA ATLETI PER
PRATICA SPORTIVA

Direzione Centrale Coordinamento Normativo

Roma. 1° agosto 2018

INDICATI COME NECESSARI DA
ORGANISMO AFFILIANTE

QOuestioni fiscali di interesse delle associagioni e delle societa sportive
dilettantistiche di cui all’articolo 90 della legge 27 dicembre 2002, n. 289,
emerse nell’ambito del Tavolo tecnico fra 'Agenzgia delle entrate ed il

OGGETTO:

Comitaio Olimpico Nazionale Italiano.



EVITARE CHE CUSTODIA E
RICOVERO SIANO:

CIRCOLARE N. 18/E

"MERO ESPEDIENTE PER
OTTENERE TALI

PRESTAZIONI A CONDIZIONI/
PIU VANTAGGIOSE”

QOuestioni fiscali di interesse delle associagioni e delle societa sportive
dilettantistiche di cui all’articolo 90 della legge 27 dicembre 2002, n. 289,
emerse nell’ambito del Tavolo tecnico fra 'Agenzgia delle entrate ed il

OGGETTO:

Comitaio Olimpico Nazionale Italiano.




CIRCOLARE 18/E.:
PARAGRAFO /.0

TRy T ARF W O 1R/F

PROMOZIONE
ATTIVITA
SPORTIVA
DILETTANTISTICA



ATTIVITA PROMOZIONALI

CTROOT ARFEF W O 1R/F

VALUTABILI QUALL
MERI INDIZI IN
ASSENZA DI ALTRI
ELEMENTI




CIRCOLARE 18/E.:
PARAGRAFO /. /

TRy T ARF W O 1R/F

TARDIVA
PRESENTAZIONE

MOD. EAS




MOD. EAS IN RITARDO

CTROOT ARFEF W O 1R/F

BENEFICI FISCALLI
A PARTIRE DA

PRESENTAZIONE




CIRCOLARE 18/E:
PARAGRAFO /.8

TRy T ARF W O 1R/F

CESSIONE DIRITTI
PRESTAZIONE

ATLETI




DECOMMERCIALIZZATI SE.

NON EFF]

CIRCOLARE N. 18/E

ETTUATE A FINI SPECULATIVI

ey Ll LLALS 5o

STESSO ORGANISMO AFFILIANTE

ATLETA SVOLTO EFFETTIVA ATTIVITA

e erse

nell’ambito del Tavelo tecnico tra |’ Agenzia delle enfrate ed il

Comitaio Olimpico Nazionale Italiano.



CIRCOLARE 18/E:
PARAGRAFO /.9

TRy T ARF W O 1R/F

CESSIONE DIRITTI
PARTECIPAZIONE

CAMPIONATI




DECOMMERCIALIZZATI SE.

CIRCOLARE N. 18/E

RGANISMO AFFILIANT

ey Ll LLALS 5o

ENTRAMBI AVERE REQUISITI FISCALLI

CEDENTE DEVE PROSEGUIRE ATTIVITA

emerse nell’ambito del Tavolo tecnico fra 'Agenzgia delle entrate ed il
Comitaio Olimpico Nazionale Italiano.




PER ASD:

CTROOT ARFEF W O 1R/F

RIENTRA IN
OPERAZIONI
ISTITUZIONALI
NO IVA




PER SSD.

RIENTRA IN
PROVENTI
DECOMM.TI

ART. 148 C. 3

SIIVA




G.D.P.R.
“GENERAL DATA
PROTECTION
REGULATION”




REGOLAMENTO U.E. 6/79/2016

IN VIGORE DAL
2570572018




REGOLAMENTO EUROPEO SULLA
PRIVACY

ANCHE PER

GLI ENTI
NON PROFIT




PUNTO FOCALE:
TRATTAMENTO

ERSONALI

BILI O GIU




TRATTAMENTO
DATI PERSONALI O SENSIBIL

RACCOLTA

\W

BORAZIONE




TRATTAMENTO
DATI PERSONALI O SENSIBIL

ARCHIVIAZION




hissa quanti
adempimenti mi tocca




INFORMATIVA E CONSENSO

i Nnrivacu 1

RIVEDERE ED
ADEGUARE IL

TESTO
DELL’ INFORMATIVA:
ART. 13




_
-
P

QUALLI
INFORMAZIONI

NELLA NUOVA
“INFORMATIVA”?




INFORMATIVA — ART. 13 G.D.P.R

IDENTITA E DATI CONTATTO DEL
TITOLARE TRATTAMENTO

1 T 7 N

2 FINALITA DEL TRATTAMENTO

—

e ml:-
INTERESSI PERSEGUITI DAL
TITOLARE




INFORMATIVA — ART. 13 G.D.P.R

-, IR

FEVENTUALI DESTINATARI DEI DATI

) PERSONALI
_ ) _
5 PERIODO CONSERVAZIONE DATI

—

e ml:-
DIRITTO ACCESSO, RETTIFICA,
CANCELLAZIONE DATI




INFORMATIVA — ART. 13 G.D.P.R

DIRITTO REVOCARE CONSENSO

I _

8 DIRITTO PROPORRE RECLAMO

R |
SE DATO E OBBLIGO LEGALE O
. CONTRATTUALE E CONSEGUENZE:







CONSIGLIO 2




"DI QUALI
DATI SI

TRATTA,
AMICO? o

I,




DATI PERSONALL

i Nnrivacu 1

QUALSIASI INFORMAZIONE
RIGUARDANTE UNA
PERSONA FISICA

IDEN']

]

IDEN']

1

FICATA O

FICABILE

(“INTERESSATO”)




IDENTIFICAZIONE

i Nnrivacu 1

NOME, UBICAZIONE,
IDENTITA FISICA,

FISIOLOGICA, GENETICA,
PSICHICA, ECONOMICA,
CULTURALE E SOCIALE.




G.D.P.R. E DATI SENSIBILI

DATI Gl

Nriva

BIOMETRICI, RE

cu 1

ENETICI,

LATIVI ALLA

SALUTE E GIUDIZIARI NON
COSTITUISCONO UNA

SPECI
DAT

FICA CA

"EGORIA DI

(DATI S|

—“NSIBILI)




DATI SENSIBILI
NON E
SUFFICIENTE LA

SEMPLICE
INFORMATIVA!!!




DATI SENSIBILI

PER LA LORO
RACCOLTA E

TRATTAMENTO

OCCORRE CONSENSO
ESPRESSO !!!




DATI SENSIBILI

SOTTOSCRIZIONE:
ASSOLUTAMENTE NECESSARIA

ﬁ’nm Pﬂaaﬁﬁa @tw



DATI PERSONALLI

ENTI NON PROFIT
> '

. T fe
] -

CONFERIMENTO
DATI PERSONALI
DEGLI ASSOCIATI
E UN ATTO
OBBLIGATORIO




DATI PERSONALLI
NON SENSIBILI

SUFFICIENTE

PREDISPORRE
L' INFORMATIVA

“"LEGGERA”,
INSERENDO ELEMENTI
ART. 13 G.D.P.R.




FORMULA DI CHIUSURA:

“"DICHIARO DI AVER
RICEVUTO COPIA
DELL' INFORMATIVA™

y




AVVERTENZA

[ A NUOVA INFORMATIVA

VA RESA NOTA E. FATTA

FIRMARE ANCHE DA CHI

HA PRESTATO CONSENSO

SULILA BASE “"VECCHIO”
PRIVACY

CODIC

p—

) SEEU

D




DATI NON SENSIBILI

ESEMPIO:
s . 7 T

DATI PERSONALI
INVIATI ALLE

FEDERAZIONI
SPORTIVE O E.P.S.




DATI PERSONALLI
A.S.D.

> 4

CERTIFICATI MEDICI
D’ IDONEITA DEGLI
ASSOCIATI
PRATICANTI LO
SPORT



GARANTE PRIVACY. NOTA
A18/8 DEL31/12/98

Bl T

_” :

CERTIFICATO
MEDICO IDONEITA
SPORTIVA NON E

CONSIDERATO
DATO SANITARIO



CERTIFICATO MEDICO CHE

SCONSIGLIA ATTIVITA
o ' AT "

CONSIDERATO
DATO "SENSIBILE”
RAPPORTO
ASSOCIATIVO
IMPOSSIBILE DA
PROSEGUIRE




DATI SANITARI

A Pl

PERTINENZA
MEDICO SPORTIVO.
SPETTA A LUI
RACCOLTA,
TRATTAMENTO E
ARCHIVIAZIONE



PER
QUANTO
TEMPO
VANNO
CONSERVATI
| DATI DEGLI
ASSOCIATI ?




DATI FORNITI PER ISCRIZIONE
SONO OBBLIGATORI:

SIA PER IL. RAPPORTO
ASSOCIATO - ASSOCIAZIONE

\pbirz:.ﬁ /

SIA PER QUESTIONI FISCALL
CON AGENZIA DELLE ENTRATE




PRESCRIZIONE

rl DATI DELI :’ASSOCIATOY-{-.,;
DEVONO ESSERE
CONSERVATI PER

L 10 ANNI!!! _J.




= A

CONTRATTO DI

PUBBLICITA E
PRIVACY




OBBLIGO PER ENTRAMBI

INFORMARE LA

CONTROPARTE SU
TRATTAMENTO DATI




INFORMATIVA

[LL CONTRATTO O

ALLEGATO CONTENERE
ELEMENTI PREVISTI DA
ART. 13 G.D.P.R.




ATTENZIONE A:

1. INDICARE DURATA
PREVISTA PER

CONSERVAZIONE E
TRATTAMENTO DEI
DATI (10 ANND




ATTENZIONE A:

2. INDICARE
POSSIBILITA DI

DOVER CONFERIRE
DATI A TERZI (ADE)




FRASE CONSIGLIATA

AN,

"In ottemperanza alle disposizioni /
g previste dal G.D.PR. — Regolamento
UE 2016/6/9, con la sottoscrizione
del presente contratto, le parti
dichiarano di aver preso visione de/

testo dellinformativa allegata sub A)”
—



LIBRO sSOC)




[ IBRO SOCI E
PRIVACY. COME
E QUANDO
“PULIRE” IL




[ IBRO SOCI

_ e
]

COSTANTEMENTE
AGGIORNATO
FOTOGRAFIA REALE

DELL’ASD




[ IBRO SOCI

_ e
]

| ASCIARE INDICATI
SOLO | SOCI
ESISTENTI ED

ATTUALL




PRESUPPOSTO
CANCELLAZIONE.

"USCITA” DEL SOCIO
DAL SODALIZIO
SPORTIVO




INDIVIDUARE
NELLO STATUTO
MODALITA E

PROCEDURA DI
USCITA DEL
SOCIO




USCITA DEL SOCIO

R

MORT
[ Vi diIVN

ESCLUSION
/s

=@

-SS0 CON

[l

= (NOTIFICA)

DIMISSIONI
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